Ratsfraktion
Wuppertal

Die Linke im Rat

der Stadt Wuppertal
Johannes-Rau-Platz 1, Zi. A-312
42275 Wuppertal

Stellenausschreibung:

2. Fraktionsgeschiftsfiihrer*in (m/w/d) (30 Stunden die Woche)

Zur Unterstltzung ihrer Arbeit sucht Die Linke Ratsfraktion Wuppertal kurzfristig zum 01.12.2025 eine*n weitere Fraktionsgeschafts-
fUhrer*in (30 Stunden die Woche). Wir wollen zwei gleichberechtigte Geschaftsfiihrer*innen, die als Team zusammenarbeiten.
Arbeitsort ist das Fraktionsbiiro im Rathaus, Johannes-Rau-Platz 1 in 42275 Wuppertal.

Die Erbringung der Arbeitsleistung ist teilweise auch als Remote Work méglich.

Zu den Aufgaben gehoren:

. Inhaltliche und organisatorische Zuarbeit fiir die Ratsmitglieder in den verschiedenen Bereichen der Kommunalpolitik

. Kontaktperson und Ansprechpartner*in der Linksfraktion fiir Burger*innen, Initiativen, Vereine und Verbande, andere
Parteien und Fraktionen, die Stadtverwaltung und auBerparlamentarische Bewegungen

. Vorarbeit zu Anfragen, Antragen, Reden und inhaltlichen Fragestellungen

. Teilnahme an, sowie Vor- und Nachbereitung von Fraktionssitzungen einschlieBlich der Protokollfiihrung, sowie von an-
derweitigen Terminen

. Korrespondenzfiihrung in enger Absprache mit der Ratsfraktion und anderen Gremienmitgliedern

Wir erwarten:

. Bereitschaft, die Ziele der Linksfraktion aktiv zu vertreten

. Kompetenz in eigenstdandiger Recherche von Informationen

. Kommunikative Aufgeschlossenheit und sicheres Auftreten sowie gute

. schriftliche Fahigkeiten

. Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache in Wort und Schrift

. Sicheres Arbeiten mit PC-Anwendungen

. Gute Ortskenntnisse in Wuppertal oder die Bereitschaft sich Einzuarbeiten

. Breite inhaltliche Kompetenzen in den verschiedenen kommunalen Themenfeldern oder die Bereitschaft sich einzuarbei-
ten

. Erfahrungen mit Gremienarbeit und Kenntnisse der kommunalpolitischen Landschaft Wuppertals

. Fahigkeit zur Erstellung eigenstandiger politischer und strategischer Analysen

. Organisationstalent

. hohe Eigenmotivation, Eigeninitiative und Eigenverantwortung

. Bereitschaft zur Kooperation und solidarischen Zusammenarbeit mit den Ratsmitgliedern sowie auerparlamentarischen
Initiativen und Bewegungen

Die Linksfraktion sieht die Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen als besondere Verpflichtung und begrifRt daher die Be-
werbung von Menschen mit Behinderungen. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden nach MalRgabe des SGB IX bei gleicher Eig-
nung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt berilcksichtigt.

Die Stelle wird nach dem jeweils gliltigen Entgelttarifvertrag der Partei Die Linke vergltet und ist auf die Dauer der aktuell laufenden
Ratsperiode der Stadt Wuppertal voraussichtlich Oktober 2030) befristet. Die weiteren

Arbeitsbedingungen werden in Anlehnung an den Manteltarifvertrag fir die Beschaftigten der Partei Die Linke geregelt.

Die Verteilung der Arbeitszeit auf die Wochentage ergibt sich aus dem Zuschnitt der Arbeitspldatze gemaR den konkreten Arbeitsan-
forderungen. Dabei sind mindestens drei Arbeitstage in Prasenz in der Fraktionsgeschéftsstelle zu leisten. Die Probezeit betragt drei
Monate.



Aussagekraftige Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen sind bis
Freitag, den 14. November 2025 per E-Mail zurichten an:

Herrn Till S6rensen-Siebel
E-Mail: till.soerensen-siebel @ratsfraktion-dielinke-wuppertal.de



